2020年度部门整体支出绩效评价报告
一、部门（单位）情况
（一）基本情况。
1．主要职能。把握政治方向，协调各职能部门统筹政法工作。建设政法队伍，依法履职，公正司法。
2．机构情况。2020年本单位由九室及两个一级事业单位组成。
3．人员情况。本单位共36人，比上年增加了6人。人员变化的主要原因是：一是一级事业单位人员增加;二是行政人员增加。
（二）当年取得的主要事业成效。
政治方向明确、与党中央保持高度一致，统筹政法工作，依法公正司法，做到了全年度行政区域内无政治案件，保障了行政区域内政治、经济、社会环境的良好氛围。（一）基本情况。
1．主要职能。把握政治方向，协调各职能部门统筹政法工作。建设政法队伍，依法履职，公正司法。
2．机构情况。2020年本单位由九室及两个一级事业单位组成。
3．人员情况。本单位共36人，比上年增加了6人。人员变化的主要原因是：一是一级事业单位人员增加;二是行政人员增加。
（二）当年取得的主要事业成效。
政治方向明确、与党中央保持高度一致，统筹政法工作，依法公正司法，做到了全年度行政区域内无政治案件，保障了行政区域内政治、经济、社会环境的良好氛围。

二、收入支出预算执行情况分析
（一）收入支出预算安排情况。
2020年，本部门年初预算收入1,276万元，比上年增减296万元，增长30.18%,增长变化的主要原因是：2020年因人员增加导致相关费用增加。其中：一般公共预算财政拨款收入年初预算1,240万元，比上年增减299万元；政府性基金预算财政拨款收入年初预算0万元，比上年增减0万元；上级补助收入年初预算0万元，比上年增减0万元；事业收入年初预算0万元，比上年增减0万元；经营收入年初预算收入0万元，比上年增减0万元；附属单位上缴收入年初预算收入0万元，比上年增减0万元；其他收入年初预算收入36万元，比上年减小4万元。年度执行中因单位人数变动及单位事权调整，预算跟随调整情况，主要变化是：收入调整预算数为1,276万元。
2020年，本部门年初预算支出1,198万元，比上年增减158万元，增长15.25%，增加变化的主要原因是：2020年因人员增加导致相关费用增加。其中：基本支出年初预算1,198万元，比上年增长158万元，增长15.25%；项目支出年初预算0万元，比上年增减0万元，增长(下降)0%。年度执行中因单位人数变动及单位事权调整，预算跟随调整情况，主要变化是：因人员增加相关的费用增加。
（二）收入支出预算执行情况。
2020年收入实际完成1,276万元，比上年增减296万元，增长30.18%。主要原因是：2020年因人员增加导致相关费用增加。其中：一般公共预算财政拨款收入完成1,240万元，比上年299万元，增长30.18%，变化的主要原因是：2020年因人员增加导致相关费用增加；；政府性基金财政拨款收入完成0万元，比上年0万元，增长0%，变化的主要原因是：无增长。上级补助收入完成0万元，比上年0万元；事业收入完成0万元，比上年0万元，增长0%，变化的主要原因是：无增长。经营收入完成0万元，比上年0万元,增长0%，变化的主要原因是：无增长；附属单位上缴收入完成0万元，比上年0万元；其他收入完无增长成36万元，比上年减小4万元，下降9.3%，变化的主要原因是：2020年其他单位拨入费用减少。
2020年，本部门支出1,198万元，比上年增158万元，增长15.25%；变化的主要原因：2020年因人员增加导致相关费用增加。其中：基本支出完成1,198万元，比上年增减158万元，增长15.25%，变化的主要原因：2020年因人员增加导致相关费用增加。项目支出0万元，比上年增减0万元，增长0%；变化的主要原因：无增长。人员经费完成487万元，比上年增减146万元，增长42.66%，变化的主要原因：2020年因人员增加导致相关费用增加；公用经费完成710万元，比上年增减13万元，增长1.83%，变化的主要原因：2020年因人员增加导致相关费用增加。
1．收入支出与预算对比分析。与上年度对比情况：人员经费、公用经费增长。人员经费增加42.66%包括：财政拨入人员工资、福利及单位自筹福利（医保铺底、综治平安创建奖等），公用经费增长1.83%变动主要原因：人员增加导致相关费用增加。
2．收入支出结构分析。

各项收入占总收入的比重：人员经费收入占总收入的比重37%，目常公用经费收入占总收入的比重63%。各项支出占总收入的比重：人员经费支出占总支出的比重38%，目常公用经费支出占总支出的比重62%。
3．支出按经济分类科目分析。
（1）“三公”经费支出情况：2020年，“三公”经费完成0元，比上年增减0元，增加下降0%，增减变化的主要原因是：。其中：因公出国（境）费完成0元，比上年增减0元，增加下降0%，增减变化的主要原因是：；公务接待费完成0元，比上年增减0元，增加下降0%，增减变化的主要原因是：；公务用车购置及运行维护费完成0元，比上年增减0元，增加下降0%，增减变化的主要原因是：。
（2）会议费支出情况：2020年会议费完成0元，比上年增减-49,658元，增加下降-100%，增减变化的主要原因是：2020年因疫情取消会议，減小了费用。
（3）培训费支出情况：2020年培训费完成0元，比上年增减-109,951元，增加下降-100%，增减变化的主要原因是：2020年因疫情影响没有组织人员培训。
4.财政拨款收入、支出分析。分析财政拨款收入、支出总体情况，支出要按照基本支出和项目支出分析具体构成及特点。

（1）财政拨款收入12402186.80元，其中政府办公厅及相关机构事务收入2711200元，商贸事务收入（人员工资）55300元，党委相关厅及相关机构事务收入5309613.80元，其他一般公共服务支出收入2476073元，司法救助工作收入770000元，其他公共安全支出收入470000元，社会保障优抚经费收入550000元，城乡社区规划与管理60000元

（2）支出总费用11626676.79元，其中基本支出11626676.79元（包括一是人员经费4522411.47元，其中人员基本工资1248130.79元，津补贴1084163元，奖金635735元，在职人员养老保险缴费437993.96元，公务员医疗补助82485.72元，其他社会保障经费9502元，公积金190295元，医疗费7700元，抚恤金675866元，退休人员生活补助145276元，医疗补助624元，独生子女奖励金4640元；二是日常公用经费7104265.32元，其中办公费55553.20，印刷费30975.61元，劳务费26124元，工会经费65000元，福利费40000元，其他商品和服务支出6763152.51元，办公设备购置123460元。

（三）年末结转和结余情况。
2020年，本单位年末结转和结余资金2,439,018.41元，比上年增减780,982.01元，增加下降47.1%，增减变化的主要原因是：因为上级及区级拨入的司法救助费用增加。
根据资金性质其中：基本支出结转2,439,018.41元，比上年增加780,982.01元，增减47%，主要原因：;项目支出结转结余 1973680.8元,比上年增加712237元，增长56%，主要原因：上级、本级司法工作及扫黑工作费用增加。
根据资金来源划分，其中：一般公共预算财政拨款2,042,065.63元，比上年增299万元，增加30%，增减变化的主要原因是：因为上级及区级拨入的司法救助费用增加、人员经费的增加；政府性基金预算财政拨款0元，比上年增减0元，增加下降0%。
三、绩效目标完成情况。
严格按财务法规、制度、预算执行
四、本年度部门决算等财务工作开展情况
（一）认真做好本年度财务决算情况，及时编报、申报审核。

（二）已按要求编报本年度决算、绩效信息公开。

（三）建议

1.对行政单位的决算采用一表多栏式反映当年度收支结余情况。主要内容：上年度结转余额、本年度收入、本年度支出、结余（含上年度结余、本年度结余）、调整栏（收支与结余调整栏及备注），以上均含预算内与预算外。

2.对部门决算分析报告的内容，不要编报决算单位的主要职责工作开展情况、成效、机构，因为涉及到编报单位的机密事项。

